za rok 2019

» Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
» We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika {~).
» W polach wyboru nalezy wstawic pojedynczy znak X

I. Dane fundacji
1. Nazwa fundacji FUNDACIA ROZWOJU SPOLECZENSTWA WIEDZY THINK!
Kraj: Wojewédztwo: Powiat:
POLSKA MAZOWIECKIE WARSZAWA
Gmina: Ulica: Nr domu:
WARSZAWA BROZKA 4
2. Adres siedziby i dane
kontaktowe Nr lokalu: Miejscowosc: Kod pocztowy:
- WARSZAWA 01-442
Nr telefonu: e-mail: Nr faksu:
22-6422240 biuro@think.org.pl
Adres do korespondencji jezeli jest inny niz adres siedziby:
PLAC KASZTELANSKI 3, | p., 01-362 WARSZAWA
3.REGON: | 146954516 4. Data wpisu w kRS: | 31102013 5 NrkRs; ¥ 0000483335
Imie i nazwisko Funkcja
6. Dane cztonkéw zarzadu MALGORZATA KOWALCZUK CZtONEK ZARZADU
fundacji (wg aktualnego wpisu | MALGORZATA POLAK CZLONEK ZARZADU
w KRS) ANNA BICHTA PREZES ZARZADU

II. Charakterystyka dziatalnoéci fundacji w okresie sprawozdawczym

1. Okreslenie celow statutowych fundacji (ze statutu)

Celami Fundacji sa:

a. Ksztattowanie i umacnianie aktywnych postaw obywatelskich w réznych obszarach zycia spotecznego, w
szczegdlnosci: przedsigbiorczosci, ochrony $rodowiska, ochrony zdrowia, rynku pracy, prawa, integracj
spofecznej oraz pomocy grupom zagrozonym wykluczeniem spotecznym i informatycznym, w tym osobom

niepetnosprawnym,

a takze kultury, sportu, promocji turystyki, demokracji, wspotpracy miedzynarodowe;j;

b. Promowanie efektywnego wykorzystania nowych technologii komunikacyjnych

i edukacyjnych w zyciu gospodarczym i spotecznym, w szczeg6lnosci w dziatalnosci informacyjnej, badawczej,
naukowej, o$wiatowej, kulturalnej oraz pomocy i integracji spotecznej;
¢. Wyréwnywanie, z pomocg nowoczesnych narzedzi komunikacyjnych i edukacyjnych,

w tym edukacji zdalnej, szans w dostepie do zasobdw informaciji i edukacii,

w szczegolnosci wsrod odbiorcow zagrozonych wykluczeniem spotecznym lub informatycznym oraz
mieszkancow terendw wiejskich;
d. Podnoszenie jakosci systemow ksztatcenia, doskonalenie programéw nauczania
i uzupetnianie ich o elementy innowacyjne, dostosowywanie programéw nauczania do wymogéw gospodarki
opartej na wiedzy, propagowanie idei edukacji przez cate iycie;
e. Wsparcie i promocja wolontariatu jako formy integracji 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym i
informatycznym oraz mtodziezy;
f. Wszechstronna pomoc rodzinie poprzez dziatalno$¢ edukacyjna, kulturalna, spoteczng
i prozdrowotng, w tym takze wzmacnianie rodzicow w postawie odpowiedzialnego rodzicielstwa;
g. Propagowanie idei pomocy wzajemnej i wsparcia srodowiskowego, oraz przeciwdziatanie wykluczeniu oséb
starszych z zycia spotecznego i zawodowego;

h. Ksztattowanie $wiadomosci konsumenckiej, podnoszenie kompetencji i poziomu wiedzy konsumentéw polskich

w relacjach do podmiotéw zajmujacych sie obrotem gospodarczym, w tym réwniez poprzez $wiadczenie ustug z
7akresi informarii




i poradnictwa konsumenckiego;
i. Ksztaftowanie swiadomosci ekonomicznej i obywatelskiej, podnoszenie kompetencji
i poziomu wiedzy obywateli w zakresie nauk o znaczeniu kluczowym dla rozwoju gospodarki i spoteczenstwa,
jak réwniez znajomosci prawa;
j. Ksztattowanie swiadomosci ekologicznej spofeczeristwa i dziatania na rzecz ochrony $rodowiska naturalnego
poprzez podejmowanie dziatan o charakterze informacyjnym
i edukacyjnym.
k. Wspieranie, poprzez dziatalnos¢ informacyjna, szkoleniowa i o$wiatowa, rozwoju przedsigbiorczosci, wolnego
rynku, wolnej konkurencji, paristwa prawa i spoteczenstwa obywatelskiego;
I. Promowanie i prowadzenie dziatarh z zakresu idei spotecznej odpowiedzialnoéci biznesu oraz zréwnowazonego
rozwoju;
m. Edukacja wielokulturowa i wspieranie inicjatyw zwigzanych z poszanowaniem praw cztowieka, ksztattowanie
swiadomosci poszanowania innych kultur;
n. Upowszechnianie polskiej kultury i dziedzictwa narodowego;
0. Promowanie idei Zjednoczonej Europy i wspétpracy miedzynarodowej na rzecz rozwoju gospodarki opartej na
wiedzy, podejmowanie dziatan z zakresu edukacji globalnej, a takze umacnianie miedzynarodowej pozycji Polski
jako kraju cztonkowskiego UE.

2. Zasady, formy i zakres dziatalnosci statutowej z podaniem realizacji celéw statutowych (opis rzeczywiscie
prowadzonej dziatalnosci statutowej w roku sprawozdawczym)

Podstawowg forma dziatalnosci Fundaciji jest realizacja projektéw edukacyjnych stuzacych rozwojowi spoteczeristwa
polskiego.

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

a. Dziatalnosc informacyjna, kulturalng, edukacyjng, szkoleniowg i promocyjng, w tym prowadzenie kampanii
informacyjno-edukacyjnych, w szczegélnosci w obszarach: przedsigbiorczosci, ochrony $rodowiska, ochrony
zdrowia, rozwoju osobowego, otwartego rynku pracy i przeciwdziatania bezrobociu, prawa, praw cztowieka,
pomocy
i integracji spotecznej grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym lub informatycznym, w szczegélnosci os6b
niepetnosprawnych, a takze kultury, sportu, rozwoju demokracji, rozwoju i promocji turystyki, wspétpracy
miedzynarodowej;

b. Tworzenie nowych oraz rozwdj istniejgcych zasobdw informacyjnych i edukacyjnych dla uczestnikéw zycia
gospodarczego i spofecznego;

¢. Podnoszenie jakosci i skutecznosci dziatart osob i podmiotéw w réznych obszarach aktywnoéci spotecznej i
gospodarczej, w tym przedsigbiorczosci, ochrony srodowiska, ochrony i profilaktyki zdrowia, rynku pracy,
pomocy i integracji spotecznej grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym lub informatycznym, w
szczegolnosci os6b niepetnosprawnych, kultury, praw cztowieka i rozwoju demokracji, poprzez efektywne
wykorzystanie technologii komunikacyjnych, w tym narzedzi edukacji na odlegtos¢;

d. Dziatania zwigzane z rozwojem spoteczeristwa obywatelskiego i wolontariatu, w tym inicjatywy zmierzajace do
zwiekszenia zaangazowania wielu grup spotecznych
w szczegdlnosci grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym lub informatycznym, dzieci i miodziezy;

e. Wspieranie zycia gospodarczego kraju poprzez rozwdj systeméw komunikacji przedsiebiorstw z rynkiem i jego
uczestnikami oraz efektywne wykorzystanie nowoczesnych narzedzi komunikacyjnych;

f. Wspotprace ze srodkami masowego przekazu w zakresie tworzenia spektakli, programéw i widowisk
telewizyjnych, audycji radiowych, cykli prasowych oraz innych materiatéw informacyjnych i edukacyjnych;

g. Organizacjg imprez masowych, w tym takze kulturalnych, sportowych, rekreacyjnych, charytatywnych, wystaw,
prezentacji, targow i ekspozycji;

h. Udzial, w szczegélnosci w $rodkach masowego przekazu, w debacie publicznej na temat kierunkéw rozwoju
gospodarczego i spotecznego Rzeczypospolitej Polskiej;

i. Doradztwo prawne i gospodarcze, w szczegdlnosci w zakresie planowania i realizacji polityki komunikacyjnej, w
tym dziatan informacyjnych, edukacyjnych
i promocyjnych;

j- Prowadzenie prac badawczo-rozwojowych w obszarach komunikacji marketingowej, public relations i dziedzin
pokrewnych oraz w dziedzinie psychologii, socjologii
i pedagogiki, a takze w dziedzinie pozostatych nauk humanistycznych i spotecznych oraz badania rynku i opinii
publicznej z zakresu komunikacji i edukacji spotecznej;

k. Dziatalnos¢ badawczg nad efektywnoscig narzedzi komunikacyjnych w zyciu gospodarczym i spotecznym, a
takze proponowanie rozwigzan stuzacych podniesieniu efektywnosci tych narzedzi, jak réwniez sporzadzanie
analiz i raportow ewaluacyjnych;

|. Podnoszenie jakosci ksztatcenia i skutecznosci dziatan instytucji oswiatowych
i naukowych poprzez efektywne wykorzystanie technologii komunikacyjnych,




w szczegolnosci wykorzystanie narzedzi edukacji na odlegtosc;

m. Dziatalno$¢ informacyjna, odwiatowa i edukacyjng, w tym prowadzenie konferencji, seminariow, kurséw, takze
edukacji zdalnej, warsztatdw i wyktaddw, oraz inicjowanie
i wspieranie programow szkoleniowych, stypendialnych, praktyk i stazy, poradnictwo konsumenckie;

n. Dziatalnos¢ reklamowa z zakresu komunikacji i edukacji spotecznej, w tym wydawanie gazet, wiaczajac gazety
ogtoszeniowe i reklamowe oraz wydawanie opracowari dzwigkowych lub filmowych na réznych nognikach
(m.in. na tasmach, CD, DVD);

o. Dziatalnos¢ wydawnicza, w tym wydawanie, takze w sieci Internet, ksigzek, broszur, folderéw, gazet i innych
podobnych publikacji, jak réwniez ich dystrybucje;

p. Przetwarzanie danych, dziatalno$c zwigzang z prowadzeniem baz danych oraz prowadzeniem archiwdw;

a. Wspotprace z osobami fizycznymi i prawnymi, polskimi i zagranicznymi, w zakresie planowania i realizacji

dziatan informacyjnych, edukacyjnych i promocyjnych Fundacji;

r. Wspieranie merytoryczne i finansowe inicjatyw zbieznych z celami Fundacji.

W 2019 roku Fundacja Think! realizowata nastepujace dziatania:

I. Tydzien dla Oszczedzania 2019 - Program Rozwoju Przedsiebiorczosci (TDO)

Jest najstarszy program Fundacji, realizowany nieprzerwanie od 2007 roku, ktéry poczagtkowo ukierunkowany
byt na edukacjg finansowa miodziezy szkolnej, ale z czasem ewoluowat — jego celem obecnie jest przede
wszystkim rozwdj kompetencji przedsigbiorczych i spotecznych mtodych ludzi w wieku 16-30 lat.

Fundacja Think! realizuje program TDO dzieki finansowaniu Citi Foundation z Nowego Jorku i we wspotpracy z
Fundacjg Kronenberga przy Citi Handlowy.

Gléwnymi celami TDO 2019 byty: wspieranie przedsiebiorczych postaw miodych ludzi (w szkotach
ponadgimnazjalnych, uczelniach wyzszych oraz absolwentéw uczelni wyiszych) oraz wzmacnianie
potrzebnych w zyciu zawodowym kompetencji spotecznych. Czescia dziatari programu jest budowanie relacji i
wspotpracy z kluczowymi interesariuszami w obszarze edukacji finansowej na rzecz podnoszenia kompetencji
Polakow zwigzanych z zarzagdzaniem finansami osobistymi oraz monitoring stanu edukacji finansowej w Polsce
— pobudzanie debaty publicznej na tematy zwigzane z kompetencjami Polakow w zakresie finanséw
osobistych i edukacja finansowa.

Odbiorcami wszystkich dziatari TDO 2019 byto ok. 1500 osob, gtownie w wieku 16-30 lat, zgodnie z gtéwng
grupg docelowq. W dziataniach dotyczacych Programu Rozwoju Przedsiebiorczoéci brato tez udziat ok. 150
osob dorostych.

W ramach projektu TDO 2019:

* Glowne dziatania wokét komponentu dotyczacego przedsigbiorczosci - Program Rozwoju
Przedsigbiorczosci (PRP) dla miodziezy w wieku 16-26 lat. Ten komponent skupia sie na pogtebianiu
osobistych umiejgtnosci i wzmacnianiu postaw mfodych ludzi deklarujgcych zainteresowanie rozwojem
wiasnego biznesu (w szerokim rozumieniu).

¢ Obyto sig 6 warsztatow biznesowych w Warszawie. Tematyka zostata opracowana dla 0s6b, ktére planuja
uruchomienie (6 miesiecy od rejestracji) lub sg na wczesnym etapie rozwijania wtasnej dziatalnosci w
formie: dziatalnosci gospodarczej lub dziatalnosci spoteczne;.

e Zorganizowano w Warszawie 4 wydarzenia dla firm i startup-6w reprezentujgcych nastepujace branie:
LifeScience & MedTech, E-commerce, Eco Trends & Zero Waste, LIVE WELL. Podczas wydarzerh mtode
firmy spotkaly sie z mentorami i influencerami branzowymi. Celem spotkan byta prezentacja planéw
biznesowych, wymiana doswiadczen, zapoznanie sie z najlepszymi praktykami oraz poszerzenie wiedzy z
obszaru marketingu, sprzedazy, prawa i finanséw. Wydarzenia skierowane byly do firm dziatajacych na
rynku nie dtuzej niz 5 lat.

e Zorganizowano konsultacje i mentoring dla firm. W procesie mentoringowym udziat brato 20 firm z
nastepujgcych brani: edukacja, kreacja/design/rzemiosto, social media, softwarehouse/IT, eco trends &
zero waste, medtech, rozrywka i LIVE WELL. Lokalizacja dziatalnosci firm to: Warszawa, Poznan, Wroctaw,
Katowice i okolice tych miast. Mentee mogli skorzysta¢ z wiedzy 18 mentoréw. Zaplanowano i
zrealizowano ponad 90 spotkan mentoringowych trwajgcych w sumie 180 godzin. Sesje odbywaly sie
zarowno w formie bezposrednich spotkan (45 sesji) jak i rozméw telefonicznych i telekonferencji (45
sesji).

e Przeprowadzono 12 edycje badan spoteczeristwa "Postawy Polakéw wobec Finansow".

* Przeprowadzono szkolenie dla 19 nauczycieli szkot srednich w Chetmie. Z kolei podczas konferencji
INSPIR@CJE zorganizowano sesje na temat projektéw jako narzedzi pobudzajgcych kompetencje
przedsiebiorcze (350 0sdb).




® Przeprowadzono wspdlnie z Fundacjg Warszawski Instytut Bankowosci kolejng ogdlnopolska edycje
konkursu Milion na Bank na platformie Pierwszy Milion, ktora powstata i jest utrzymywana w ramach
programu TDO). Wzieto w nim udziat ponad 1000 ucznidéw szkot srednich.

e Kontynuowano wspotprace z Uniwersytetem Szczeciriskim zainicjowanej w 2014 r. w celu pogtebiania
wiedzy i umiejgtnosci studentéw w obszarze zarzadzania osobistymi finansami (dodatkowe kursy edukacji
finansowej). Gra symulacyjna Pierwszy Milion byla uzywana jako narzedzie dydaktyczne w celu
zwigkszenia umiejetnosci uczniéw w zakresie finansdw osobistych i inwestowania.

* W edycji 2019 programu powstato 25 nowych firm. Ze wsparcia w ramach Programu skorzystato 45 firm
dziatajgcych na rynku do 5 lat. 165 pomystéw biznesowych znajdujg sie na poczatkowym etapie rozwoju i
beda monitorowane w kolejnej edycji Programu.

¢ Informacje o programie sg dostepne w portalu www.rozwijamy.edu.pl i na stronie Fundaciji.

Il. #SuperKoderzy

Wspdlnie z Fundacjg Orange (organizator) i Akademia Mtodego Hakera uruchomiliémy w kwietniu 2019 r. IV
edycje ogdlnopolskiego programu edukacyjnego #SuperKoderzy. Fundacja Think! jest gtéwnym operatorem
tego programu dla Fundacji Orange. Projekt ten adresowany jest do uczniéw klas IV-VI szkét podstawowych.
Na lekcjach m.in. przyrody, historii, jezyka polskiego, muzyki, matematyki lub zajeciach technicznych dzieci
uczyly sie podstaw programowania i robotyki oraz poznawaty $wiat nowych technologii (prawie 3000 uczniéw
ze 150 szkét podstawowych).

Przyszli #SuperKoderzy uczg sie programowania w jezyku Scratch, sktadania robotéw, oswajajg sie ze swiatem
cyfrowym i jednoczesnie pogtebiaja wiedze z danego przedmiotu. Kazda szkota, bioragca udziat w Programie,
realizuje jedng z szesciu sciezek edukacyjnych przystosowanych do réznych przedmiotéw nauczania takich jak:
przyroda, historia, jezyk polski, jezyk angielski, muzyka lub zajecia techniczne. Na $ciezke edukacyjna sktada
sie 12 zaje¢ opracowanych przez specjalistow i stworzonych zgodnie z podstawa programowa. Wiedze dzieci
bedg przyswajac i utrwalajgc dzigki interaktywnym narzedziom (m.in. robotom Lofi i Mbotom) oraz nowym
technologiom. Przed uczniami duzo wyzwan, bo bedg tworzy¢ animacje, ozywiac roboty czy wydobywaé
muzyke z owocéw. Na lekcjach przyrody #SuperKoderzy mogg bada¢ warunki atmosferyczne, a na jezyku
polskim dzigki programowi stworzy¢ podkasty, czyli reportaze ze $ciezka diwiekowg i animacjg wizualna.
Mozliwosci jest wiele - wszystko zalezy od kreatywnosci i zgranej pracy ucznidow.

W programie zorganizowalismy 30 szkolen, przeszkolonych zostato 295 nauczycieli, ktérzy prowadzili zajecia
#SuperKoderdw w swoich szkotach. Szkolenia odbywaty sie w 13 miastach Polski.

Innowacyjnoscig #SuperKoderow jest wyjscie ze schematu nauki programowania jedynie na lekcji informatyki.
Dzieki specjalnie opracowanym scenariuszom lekcyjnym Program oswaja dzieci ze $wiatem cyfrowym i
jednoczesnie pogtebia ich wiedze z danego przedmiotu. Wykorzystujgc potencjat nowych technologii,
uczniowie nie sg jedynie biernymi odbiorcami, ale sami kreujg i tworza. Zajecia koricza sie zawsze praktycznym
dzietem, nad ktérym dzieci pracujg w zespotach. A tworzy¢ mozna poprzez obraz, dzwiek, kolor,
doswiadczenia — mozliwosci jest wiele, wszystko zalezy od pomystu, kreatywnosci i dobrej wspétpracy w
zespole.

Wiecej informacji: www.superkoderzy.pl. Mozna z niej pobraé bezptatnie scenariusze lekcji do wszystkich
sciezek edukacyjnych Programu.

I1l. Efektywni, gdy aktywni

Fundacja otrzymata dofinansowanie z PO WER 2014-2020 na realizacje projektu , Efektywni, gdy aktywni”.
Celem projektu jest osiggniecie wyzszego poziomu aktywnosci spotecznej oraz podniesienie kompetengji
spotecznych wymagajacych rozwoju z perspektywy potrzeb i wymogow rynku pracy. W 2019 roku nastgpita
realizacja pierwszej czesci dziatar zaplanowanych na 2 lata. Realizacja zatozen obejmuje kompleksowe
dziatania ksztattujgce postawy prospoteczne wsrod 384 oséb mtodych w wieku 15 - 29 lat (211 kobiet i 173
mezczyzn) z obszardw wojewddztw: lubelskiego i mazowieckiego.

Do udziatu w projekcie ,,Efektywni, gdy aktywni!” zaprosilismy osoby w wieku 15-29 lat zamieszkate na
terenie wojewddztwa mazowieckiego lub lubelskiego. Wszyscy uczestnicy brali udziat w warsztatach
zwigkszajgcych kompetencje miekkie, a takze w trzydniowym seminarium wyjazdowym, podczas ktérego
dowiadywali sie m.in. jak pracowac w zespole, motywowac innych, przekazywac informacje o faktach,
przekonywac inne osoby. Mieli takze mozliwos¢ poméc innym, wesprzeé lokalng spoteczno$é w ramach




kilkudziesigciu godzin wolontariatu. W 2019 r. do projektu przystapito i wsparcie otrzymato 18 grup (288
0sob). 8 grup zakoriczylo szkolenia stacjonarne i wyjazdowe po 120 godzin oraz rozpoczeto i zakoriczyto
wolontariat w wymiarze 40 godzin (128 osdb).

Szczegotowe informacje o projekcie: https://www.think.org.pl/projekty/dzialania/269-efektywni-gdy-aktywni

IV. Mtody e-lider

Fundacja jest Partnerem Uniwersytetu Szczecinskiego w projekcie ,Mtody e-Lider” finansowanym ze $rodkéw
PO WER 2014-2020. W 2019 roku rozpoczelismy realizacje projektu, ktérego celem jest rozwdj oferty
Uniwersytetu Szczecinskiego w zakresie realizacji trzeciej misji, przyczyniajacej sie do rozwoju kompetenc;ji
kluczowych, odpowiadajacych potrzebom rynku pracy, gospodarki i spoteczeristwa. Projekt zaplanowany
zostat na lata 2019-2022. W ramach dziatan projektowych nastapi podniesienie kompetencji 3672 dzieci i
miodziezy w wieku 7-19 lat z obszaréw: cyfrowego, przedsiebiorczego i ekonomicznego. Fundacja odpowiada
m.in. za realizacj¢ warsztatow w szkotach ukierunkowanych na rozwéj kompetencji cyfrowych
(programowanie, kreatywnos¢ online, edukacja medialna i bezpieczeristwo w sieci) i kompetenciji
przedsiebiorczych.

W 2019 roku w projekcie wzieta udziat pierwsza grupa 218 uczestnikdw, ktérzy ukonczyli etap szkolny
(kompetencje cyfrowe). Z tej grupy 98 0s6b odbyto rowniez wizyte studyjng na Uniwersytecie Szczeciriskim.
Opracowano takze dwa kursy e-learningowe z obszaru kompetencji cyfrowych i przedsiebiorczych.

V. NOVIGADO

W grudniu 2019 Fundacja rozpoczeta realizacje 2,5 letniego projektu miedzynarodowego ,NOVIGADO —
aktywne uczenie sig i innowacyjne nauczanie w elastycznych przestrzeniach edukacji”, w ktérym jest liderem
konsorcjum podmiotéw z Belgii, Francji, Portugalii i Turcji. Projekt finansowany jest ze srodkéw UE programu
Erasmus+. W ramach projektu nastapi: analiza wynikdw badan i praktyk edukacyjnych dotyczacych
wspotczesnych koncepcji aktywnego uczenia prowadzonych z wykorzystaniem elastycznych przestrzeni
edukacyjnych i technologii edukacyjnych; przygotowanie modelowego programu szkolen dla szkdt w zakresie
aktywnego uczenia sie i modernizacji przestrzeni edukacyjnych; przygotowanie materialéw o charakterze
poradniczym i instruktazowym do reorganizacji przestrzeni edukacyjnej szkoty (elastyczne érodowisko
edukacyjne — ang. flexible classroom); zorganizowanie i animowanie sieci nauczycieli i edukatorow
zainteresowanych wdrazaniem koncepcji aktywnego uczenia sie i innowacyjnego nauczania w elastycznym
srodowisku edukacyjnym; opracowanie rekomendacji dla wiadz oswiatowych i instytucji edukacyjnych.

Projekt realizowany bedzie do korica maja 2022 roku i adresowany jest do srodowisk o$wiatowych: nauczycieli
i dyrektoréw szkét oraz wiadz oswiatowych. W 2019 r. odbylo sie jedno spotkanie online partneréw projektu
przygotowujace do dziatar planowanych na 2020.

VI. Superbelfer

Program ten jest dziataniem statym i ma charakter szkoleniowy. Adresowany jest do nauczycieli szk6t
wszystkich poziomow. Prowadzgcymi szkolenia sg nauczyciele z grupy Superbelfrzy RP, a celem szkolen jest
podniesienie kompetencji nauczycieli w zakresie praktycznego korzystania z technologii edukacyjnych oraz
wymiana wiedzy i doswiadczen zwigzanych z wykorzystaniem TIK w warunkach polskiej szkoty. Szkolenia
wypetniajg luke na polskim rynku edukacyjnym w obszarze dydaktyki cyfrowej z wykorzystaniem najnowszych
narzedzi TIK. Chcemy, by nauczyciel po naszych warsztatach zyskat praktyczng wiedze z uzywania technologii
na swoim przedmiocie. Umiemy o tym moéwic i pokaza¢ narzedzia, ktore sprawia, ze lekcje stang sie
ciekawsze, zaangazowanie uczniéw wieksze, a samodzielno$¢ w opanowywaniu wiadomosci da nauczycielom
tak potrzebng satysfakcje z nowoczesnego nauczania. tgcznie w 2019 roku udziat w dwéch szkoleniach
(zimowym i letnim) wzieto 60 nauczycieli ze szkét publicznych.

VIl. Wspétorganizacja konferencji edukacyjnych z cyklu INSPIR@CIE

W 2019 r. Fundacja Think! byta wspoétorganizatorem cyklu konferencji INSPIR@CIE, razem z Edunews.pl oraz
Think Global sp. z 0.0.

W dniach 23-24 lutego 2019 zorganizowana zostata po raz pigty konferencja INSPIR@CJE WCZESNOSZKOLNE
przeznaczona dla nauczycieli wczesnoszkolnych ze szk6t podstawowych i przedszkoli — przyjechato na nig ok.
380 nauczycielek ze szkot podstawowych z catego kraju. Organizatorzy starali sie tak przygotowacd wydarzenie,




aby uwzglednic szerokie potrzeby edukatoréw zajmujgcych sie wczesnym etapem ksztatcenia - w jak
najwigkszym stopniu skupi€ sig na codziennej praktyce edukacyjnej, a nie na teorii nauczania. Dzieki
wspoipracy z nauczycielami z grupy Superbelfrzy RP - partnera merytorycznego konferencji, udato sie zaprosi¢
osoby, ktére sa wigcej niz doswiadczonymi pedagogami - s poszukiwaczami edukacyjnych przygod i
eksperymentow dydaktycznych, takze z wykorzystaniem nowoczesnych technologii, czyli TIK. Szczegdlna
uwage zwracaliémy na umiejetnosci spoteczne (zwtaszcza wspétprace, komunikacje), kreatywnos¢ oraz
liczenie i logiczne myslenie; interesowaty nas takze zagadnienia samosterownosci i przedsiebiorczosci
najmtodszych uczniow. Stawialismy akcent na edukacje muzyczng, ktéra w pozytywny sposéb wspiera rozwoéj
umystowy dzieci (nie tylko na tym etapie edukacji), a takze na ksztatcenie umiejetnosci informatycznych
miodych uczniéw w obszarach programowania i robotyki.

W dniach 27-28 czerwca 2019 r. zorganizowana zostata siddma edycja konferencji INSPIR@CJE 2019 — Jak
uczynic polskq szkofe jeszcze lepszq. To jedno z najwiekszych i najwazniejszych wydarzen na polskim rynku
edukacyjnym - w tym roku wzieto w nim udziat okoto 400 nauczycieli i edukatoréw.

Wystapienia i dyskusje INSPIR@CJI 2019 koncentrowaly sie na dziataniach, ktdre rozwijaja (modernizuja) i
zmieniajg jakosc¢ ksztatcenia w szkotach (publicznych). Méwilismy o madrym wykorzystaniu nowoczesnej
technologii w edukacji i wychowaniu (w tym takze w konteks$cie STEAM i nauczania hybrydowego), o réznych
metodach i technikach uczenia sie, ktére moga by¢ stosowane na réznych etapach ksztafcenia, jak réwniez
dziataniach projektowych, ktore rozwijajg kompetencje spoteczne, tak mocno akcentowane w raportach
dotyczacych ksztatcenia dla spoteczenstwa wiedzy.

Wszystkie wystgpienia z cyklu INSPR@CJI s3 dostepne w naszym kanale filmowym Teraz Edukacja na
YouTube: http://pl.youtube.com/user/terazedukacja/.

3. Opis gtéwnych zdarzeri prawnych w dziatalnosci fundacji o skutkach finansowych

Fundacja otrzymata na podstawie zawartych umoéw nastepujace dofinansowania ze $rodkéw administracji publicznej i
zrodet prywatnych:

- umowa z 2.01.2019 z Fundacjg Orange — darowizna D/1/2019/FO na realizacje programu #SuperKoderzy 2018 —

37 200 zt (lil transza);

- umowa z 11.01.2019 z Uniwersytetem Szczecinskim o partnerstwie na rzecz realizacji Projektu pt. Mtody e-Lider w
ramach PO WER - dofinansowanie w wysokosci 1 150 806 zt (2019-2021);

- umowa z 13.03.2019 z Ministerstwem Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej o dofinansowanie projektu w ramach PO
WER 2014-2020 - projekt , Efektywni, gdy aktywni” — dofinansowanie w wysokosci 1 761 420,67 zt (2019-2020);

- umowa z 15.04.2019 z Fundacjg Orange — darowizna D/10/2019/FO na realizacje programu #SuperKoderzy 2019 —
59 500 zt (I transza);

- umowa z 4.06.2019 z CAF America o dofinansowanie projektu , Tydzien dla Oszczedzania — Program Rozwoju
Przedsiebiorczosci” edycja 2019 — dofinansowanie w wysokosci 270 000 USD.

- umowa z 16.09.2019 z Fundacjg Orange — darowizna D/30/2019/FO na realizacje programu #SuperKoderzy 2019 —
178 350 zt (Il transza);

- umowa z 13.11.2019 z Fundacjg Rozwoju Systemu Edukacji nr 2019-1-PLO1-KA201-065587 — projekt , Active Learning
and Innovative Teaching in Flexible Learning Spaces” ze srodkéw Erasmus+ - dofinansowanie w wysokosci 331 470
EUR (2019-2022);

- umowa z 5.12.2019 z Fundacjg Bankowg im. L. Kronenberga o wspoétpracy przy realizacji programu , Tydzien dla
Oszczedzania 2019” — dofinansowanie w wysokosci 20 000 zt.

4. Informacja czy fundacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza (zaznaczy¢

odpowiednie) NIE X TAK

5. Informacja o prowadzonej dziatalnosci gospodarczej wedtug wpisu do rejestru przedsiebiorcow KRS (nalezy poda¢
kody PKD dziatalnosci gospodarczej wpisanej do rejestru przedsiebiorcow KRS wraz z ich opisem stownym oraz kody
i opis stowny faktycznie prowadzonej dziatalnosci gospodarczej)




6. Odpisy uchwat zarzadu fundaciji (nalezy przekazac odpisy uchwat zarzqdu fundacji w formie np. kserokopii, podjetych
w okresie sprawozdawczym, ktdrego dotyczy sprawozdanie, bqdZ wskazad, iz zarzqd nie podejmowaf uchwat)

Uchwata 1/03/2019 w sprawie przyjecia uproszczonych zasad sporzadzania sprawozdan finansowych przewidzianych

dla jednostek mikro/matych.

lill. Informacja o wysokosci uzyskanych przychodach fundacji w okresie sprawozdawczym

Kwota (w podziale na formy ptatnosci)
Przelew Gotowka

1. tgczna kwota uzyskanych przychodow

a. Przychody z dziatalnosci statutowej 1.705448,10 0

b. Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0 0

c. Pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 816 630,28 0

2. Informacja o Zrédtach przychoddéw

a. Przychody z dziatalnosci odptatnej w ramach cel6w statutowych 0 0

b. Ze irédet publicznych ogétem, w tym: 2538359,80 0

- Ze $rodkéw budzetu panstwa 2538 359,80 0

- Ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0 0

e. Ze spadkoéw, zapisow 0 0

f. Z darowizn 287 414,60 zt 0

g. Z innych zrddet (fundacje zagraniczne) 270 000 USD 0

3. Jezeli prowadzona dziatalnos$¢ gospodarcza

a. Wynik finansowy z prowadzonej dziatalnosci gospodarczej (tj. przychody minus koszty)

b. Procentowy stosunek przychodu osiggnietego z dziatalnosci gospodarczej do przychodu
osiggnietego z pozostatych Zrédet

IV. Informacja o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Kwota (w podziale na formy ptatnosci)

Przelew Gotdwka
ae . 9]25 0
1. Koszty fundacji ogétem 2484 30
a. Koszty realizacji celéw statutowych 2484 309,25 0
0

b. Koszty dziatalnosci gospodarczej 0




c. Koszty administracyjne (czynsze, optaty pocztowe, telefoniczne | O
itp.)
d. Pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 6784,65
V. Informacja o zatrudnieniu i wynagrodzeniu
3
1. Liczba os6b w fundacji zatrudniona na podstawie stosunku pracy
(wg zajmowanego stanowiska)
0

a. Liczba osdb zatrudniona wylfacznie w dziatalnosci gospodarczej

3. taczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez fundacje
w okresie sprawozdawczym (wraz z pochodnymi od wynagrodzen)

397 363,80 zt

a. Z tytutu umoéw o prace (z podziatem na wynagrodzenia, nagrody,
premie i inne S$wiadczenia, z wyodrebnieniem cafosci tych
wynagrodzeri o0s6b zatrudnionych wytgcznie w dziatalnosci
gospodarczej)

181 562,08 zt

b. Z tytutu umow zlecenie

215801,72 zt

c. Wysoko$¢ rocznego Ilub przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia wyptaconego fgcznie czionkom zarzadu iinnych
organdw fundacji oraz osobom kierujgcym wytgcznie dziatalnoécig
gospodarczg (z podziatem na wynagrodzenia, nagrody, premie
i inne Swiadczenia)

d. Wysokosci rocznego lub przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia wyptaconego osobom kierujgcym wylacznie
dziatalnoscia gospodarczg (z podziatem na wynagrodzenia,

nagrody, premie i inne swiadczenia)

VI. Informacja o udzielonych przez fundacje pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Fundacja udzielata pozyczek pienieinych (zaznaczy¢ odpowiednie)

NIE

X

TAK

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

3. Wskazanie pozyczkobiorcéw i warunkéw przyznania pozyczek

4. Statutowa podstawa udzielenia pozyczek pienieznych

VIL. Srodki fundacji

1. Kwoty zgromadzone na rachunkach ptatniczych, ze wskazaniem banku w przypadku rachunku bankowego lub

spotdzielczej kasy oszczednosciowo-kredytowej (nalezy podac dane na koniec roku sprawozdawczego)

Stan na 31.12.2019:

Kwota: 588 511,31 PLN - Bank: BZWBK SA
Kwota: 132 586,84 EUR - Bank: BZWBK SA
Kwota: 30 371,74 USD - Bank: BZWBK SA




2. Woysokos¢ srodkdw zgromadzonych w gotéwce (naleZzy podad¢ dane na koniec roku | O

sprawozdawczego)

3. Wartos¢ nabytych obligacji oraz | 4. Dane o nabytych nieruchomogciach, ich | 5. Nabyte pozostate srodki trwate
wielkos¢ objetych udziatéow lub | przeznaczeniu oraz wysokoéci kwot

nabytych akcji w spoétkach prawa | wydatkowanych na to nabycie

handlowego ze wskazaniem tych

spotek

6. Dane o wartosciach aktywow i zobowigzan fundacji ujetych Aktywa Zobowigzania

we wiasciwych sprawozdaniach finansowych sporzadzanych | 1 468 704,12
dla celdw statystycznych

1468 704,12

VIIl. Dane o dziatalnosci zleconej fundacji przez podmioty parnistwowe i samorzadowe (usfugi, paristwowe zadania

zlecone i zamdéwienia publiczne) oraz o wyniku finansowym tej dziatalnosci)

IX. Informacja o rozliczeniach fundacji z tytutu cigzacych zobowiazan podatkowych, a takze informacja w sprawie

sktadanych deklaracji podatkowych

Fundacja nie zalega z zadnymi zobowigzaniami podatkowymi.

X. Informacja, czy fundacja jest instytucja obowigzang w rozumieniu
ustawy z dnia 1 marca 2018 r. o przeciwdziataniu praniu pieniedzy oraz NIE
finansowaniu terroryzmu (Dz.U. poz. 723, 1075, 1499 i 2215)

X

TAK

XI. Informacja o przyjeciu lub dokonaniu przez fundacje ptatnosci w gotéwce o wartosci réwnej lub przekraczajacej
réwnowartos¢ 10 000 euro, bez wzgledu na to, czy ptatnosé jest przeprowadzana jako pojedyncza operacja czy kilka

operacji, ktore wydaja sie ze soba powiazane, wraz ze wskazaniem daty i kwoty operaciji




Xil. Informacja o przeprowadzanych kontrolach w fundacji

1. Informacja, czy w fundacji byta przeprowadzona kontrola {zaznaczy¢
odpowiednie) NIE X TAK

2. Wyniki przeprowadzonej kontroli w fundacji (jesli taka byfa)

Anna Bichta Solefr
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*Podpisy co najmniej dwdch cztonkéw zarzqdu fundacji, jezeli statut fundacji nie stanowi inaczej.




